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Textes de référence :

Plan Alzheimer et maladies apparentées 2008/2012

Circulaire n°DGAS/DSS/DHOS/2009/195 du 6 juillet 2009

Instruction n°DHOS/DGAS/RH2/2009/359 du 27 novembre 

2009

ORGANISATION DE LA FORMATION
La durée totale de formation est de 140 heures.

Cette formation est dispensée en centre de formation sous 

la forme suivante :
1 semaine (35h) par mois-7h par jour.

Durée : 1 semaine/mois pendant 4 mois

A l’issue de la formation le stagiaire obtient une attestation 
de stage d’Assistant de soins en Gérontologie.

. La formation se fait sous forme d’enseignements dans 
lesquels le lien avec le terrain professionnel est toujours 

recherché.
. La réflexion sur la pratique occupe une part importante 

dans la formation sous la forme de groupes de réflexion, 

études cliniques, mises en situation.
Date des prochaines sessions de formation  :

du 24 au 28 septembre 2012

du 22 au 26 octobre 2012 

du 19 au 23 novembre 2012
du 17 au 21 décembre 2012

COUT DE LA FORMATION 
Pour les candidats poursuivant la totalité de la formation par 

la voie de la formation continue le coût pédagogique s’élève 

à 1540 euros (soit 11 € de l’heure * 140 h).
Pour s’acquitter des frais de formation, les candidats à la 

formation Assistant de soins en gérontologie  peuvent 
bénéficier d’aides financières. Ces financements émanent 

des dispositifs propres aux situations des salariés : OPCA, 

plan de formation entreprise etc…

ASSISTANT DE SOINS EN 
GERONTOLOGIE



CONTENU DE LA FORMATION

DF1-Concourir à l’élaboration et à la mise en œuvre du projet 
individualisé dans le respect de la personne (35 heures)
� Maladie d’ALZHEIMER et maladies apparentées

� Le projet individualisé

�Le travail en équipe pluri-professionnelle

DF2-Aider et soutenir les personnes dans les actes de la vie 
quotidienne en tenant compte de leurs besoins et de leur degré
d’autonomie (21 heures)
� Modalités d’intervention dans les temps clés du quotidien 

� Les besoins fondamentaux de l’être humain

� L’hygiène de la personne

DF3-Mettre en place des activités de stimulation sociale et 
cognitive en lien notamment avec les psychomotriciens (28 
heures)
� Vie collective, dynamique de groupe, gestion des relations/conflits

�La famille

DF4 – Comprendre et interpréter les principaux paramètres liés à l’état 

de santé (28 heures)

� Situations pathologiques et conséquences sur l’état clinique de la 

personne

� Les signes psychologiques et comportementaux

� Démarche d’observation d’une situation

� Fonctions cognitivo-comportementales

DF5 – Réaliser des soins quotidiens en utilisant les techniques 
appropriées (28heures)
� Notions élémentaires sur les principales pathologies gériatriques 

associées

� Notions de pharmacologie

� Démarches de soins

� Techniques de soins appropriées à la maladie d’ALZHEIMER

� Dimensions éthiques

. Cette formation est destinée aux aides soignants, aux 

aides médico-psychologiques et aux auxiliaires de vie 

sociale en situation d’emploi auprès de personnes 
atteintes de la maladie d’ALZHEIMER.

. La recherche de sens dans les troubles du 

comportement des personnes atteintes de la maladie 

d’ALZHEIMER, l’appui sur les compétences et les 
capacités résiduelles, ainsi qu’une communication 

adaptée sont les fondements de cette formation.

. Cette formation permet  d’offrir aux professionnels des 

outils contribuant à un accompagnement optimal des 
personnes malades et de leurs aidants. 

. Cette formation s’appuie sur l’analyse des pratiques en 

valorisant l’expérience dispensée dans les différents lieux 

d’exercice.

Public concerné :
-Aide Médico-Psychologique
-Aide-soignant

-Auxiliaire de vie sociale

Lieu :
IFRASS TOULOUSE

Responsable de la formation :
José DOS SANTOS (℡ : 05-34-63-89-45)

OBJECTIFS DE LA FORMATION


